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Анализ реализации проектов программы развития за 2018-

2023 гг. 

 

За период реализации программы развития ДОУ в 2018-2023 гг. были 

реализованы следующие проекты: 

1. Проект «Развитие сотрудничества с семьями воспитанников» 

2. Проект «Развития кадровых условий реализации основной 

образовательной программы дошкольного образования». 

3. Проект «Развитие дополнительного образования в ДОУ» 

4.  Проект «Развитие условий для оздоровительной и коррекционной 

работы» 

Таблица 33 – Информация о реализации проектов программы развития 

Наименование 

проекта 

Сроки 

реализации 

Результаты и эффекты реализации проекта  

Развитие 

сотрудничества с 

семьями 

воспитанников 

2019 -2023 г. Цикл семинаров: «Стратегия взаимодействия 

Детского сада и семьи» 

1. Детский сад и семья: аспекты взаимодействия в 

условиях реализации ФГОС 

дошкольного образования 

2.Модель взаимодействия МБДОУ ДС № 157 с 

семьями воспитанников 

3.Принципы взаимодействия ДОУ с семьями 

воспитанников 

4.«Портреты семей» 

5.Формы работы педагогов ДОУ с родителями в 

соответствии с ФГОС ДО 

6.Инновационные формы работы с родителями 

7.Особенности построения работы с родителями в 

подготовительной к школе , группе 

8.Специфика работы с родителями в группах 

раннего возраста 

Консультация для педагогов 

«Работа с родителями. Профилактика и 

разрешение конфликтных ситуаций. 

Развитие стрессоустойчивости педагога». 

Контроль «Родительский уголок, как эффективная 

форма информационного 

взаимодействия ДОУ с семьями воспитанников» 

 Проведение «Осенней Ярмарка» с семьями в 2022-

2023 г, воспитание нравственно патриотических 
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Наименование 

проекта 

Сроки 

реализации 

Результаты и эффекты реализации проекта  

качеств воспитанников, чтение традиций, 

Проведение «Зарядки с родителями»   

 

 

Развития кадровых 

условий 

реализации 

основной 

образовательной 

программы 

дошкольного 

образования 

2020 Проведение тренингов, направленных на усиление 

коммуникативных возможностей педагогов 

Организация семинаров-практикумов: 

1.«Искусство самопрезентации» 

2.«Учимся искусству дискуссии» 

3.«Как научиться красиво и убедительно говорить» 

Результаты инновационной деятельности. (Какие 

ключевые проблемы жизнедеятельности 

дошкольного учреждения помогает решить 

инновационная деятельность?) 

Практикоориентированый семинар «Развитие 

креативных способностей 

педагогов» 

 «Презентация инновационной деятельности, 

педагогической находки».(Тема самообразвования, 

проект, опыт работы) 

 Педагогическая гостиная «Наш коллектив-это 

сила» 

Создание перспективного плана повышения 

квалификации педагогов .Повышение  

квалификации на КПК педагогов не менее 1 раза в 

3 года (ежегодно до 35% педагогов) 

Развитие 

дополнительного 

образования в ДОУ 

2022-2023 На базе МБДОУ «ДС № 157» оказываются 

дополнительные образовательные услуги: 

Познавательной направленности : «Эрудит», 

«Интеллектуал» «Сказочный английский», 

художественно-эстетической направленности 

«Весёлая мастерская», «Поём вместе», «Хочу 

играть на фортепиано», физической 

направленности «Обучение детей ходьбе на 

лыжах», социально-коммуникативной 

направленности «Лего», «Шахматы». 

С ДЦ «Креатив» заключен договор на 

безвозмездной основе с ДОУ художественно 

эстетической направленности «Вокал» и 

«Хореография» 

При включении дополнительных услуг в режим 

работы детского сада были учтены 

возрастные и индивидуальные особенности детей, 

норма числа занятий в течение дня и их 

длительность. Охват платными дополнительными 

услугами составил около 168 детей в 

возрасте от 3 до 7 лет. 

Развитие условий 

для 

оздоровительной и 

2021 В ДОУ работают три логопеда, два инструктора по 

физической культуре и один психолог. 

Совместно педагоги организуют и осуществляют 



Наименование 

проекта 

Сроки 

реализации 

Результаты и эффекты реализации проекта  

коррекционной 

работы 

коррекционную работу с детьми. 

Руководствуеюся в своей работе назначениями 

ПМПК, строго выполняют их рекомендации. 

Проводят дыхательные гимнастики, пальчиковые 

гимнастики, физкультминутки, зрительные 

гимнастики, самомассаж лица, артикуляционные 

гимнастики, развивает общую моторику детей. 

Взаимодействуют со всеми специалистами ДОУ в 

физкультурно-оздоровительной работе. В ДОУ 

организована работа по дополнительным услугам 

физическое развитие «Ходьба на лыжах» 

Строго соблюдают инструкцию по охране жизни и 

здоровья детей, правила внутреннего трудового 

распорядка. 

Проводят пропедевтическую работу с родителями. 

 

Резюме:  

Проекты, запланированные в Программе развития на 2018 – 2023 годы, 

реализованы в полном объеме. 

В дошкольном учреждении, достаточном уровне была организована 

работа по реализации проектов Программы развития ДОУ. Мероприятия по 

реализации проектов Программы развития были включены в годовой план с 

указанием сроков выполнения и ответственных лиц. Информация о ходе 

реализации проекта систематически рассматривалась на заседаниях 

педагогического совета . Положительные эффекты в реализации проектов 

Программы развития были достигнуты за счет функционирования гибкой 

системы управления проектами на всех этапах реализации: аналитическом, 

проектировочном и рефлексивном.  
 


